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KATEGORI: EKONOMI 

Aspek: Kinerja Ekonomi 

G4-EC1 
NILAI EKONOMI LANGSUNG YANG DIHASILKAN DAN 

DIDISTRIBUSIKAN 

G4-EC2 
IMPLIKASI FINANSIAL DAN RISIKO SERTA PELUANG 

LAINNYA KEPADA 

  KEGIATAN ORGANISASI KARENA PERUBAHAN IKLIM 

G4-EC3 
CAKUPAN KEWAJIBAN ORGANISASI ATAS PROGRAM 

IMBALAN PASTI 

G4-EC4 
BANTUAN FINANSIAL YANG DITERIMA DARI 

PEMERINTAH 

Aspek: Keberadaan di Pasar 

G4-EC5 
RASIO UPAH STANDAR PEGAWAI PEMULA (ENTRY 

LEVEL) MENURUT GENDER DIBANDINGKAN 

  
DENGAN UPAH MINIMUM REGIONAL DI LOKASI-

LOKASI OPERASIONAL YANG SIGNIFIKAN 

G4-EC6 
PERBANDINGAN MANAJEMEN SENIOR YANG 

DIPEKERJAKAN DARI MASYARAKAT LOKAL DI LOKASI 

  OPERASI YANG SIGNIFIKAN 

Aspek: Dampak Ekonomi Tidak Langsung 

G4-EC7 
PEMBANGUNAN DAN DAMPAK DARI INVESTASI 

INFRASTRUKTUR DAN JASA YANG DIBERIKAN 

G4-EC8 
DAMPAK EKONOMI TIDAK LANGSUNG YANG 

SIGNIFIKAN, TERMASUK BESARNYA DAMPAK 

Aspek: Praktik Pengadaan 

G4-EC9 
PERBANDINGAN PEMBELIAN DARI PEMASOK LOKAL 

DI LOKASI OPERASIONAL YANG SIGNIFIKAN 

KATEGORI: LINGKUNGAN 
  

Aspek: Bahan 

G4-EN1 
BAHAN YANG DIGUNAKAN BERDASARKAN BERAT 

ATAU VOLUME 

G4-EN2 
PERSENTASE BAHAN YANG DIGUNAKAN YANG 

MERUPAKAN BAHAN INPUT DAUR ULANG 

Aspek: Energi 

G4-EN3 KONSUMSI ENERGI DALAM ORGANISASI 

G4-EN4 KONSUMSI ENERGI DI LUAR ORGANISASI 

G4-EN5 INTENSITAS ENERGI 

G4-EN6 PENGURANGAN KONSUMSI ENERGI 

G4-EN7 
PENGURANGAN KEBUTUHAN ENERGI PADA PRODUK 

DAN JASA 

Aspek: Air 

G4-EN8 TOTAL PENGAMBILAN AIR BERDASARKAN SUMBER 

G4-EN9 
SUMBER AIR YANG SECARA SIGNIFIKAN 

DIPENGARUHI OLEH PENGAMBILAN AIR 

G4-EN10 
PERSENTASE DAN TOTAL VOLUME AIR YANG DIDAUR 

ULANG DAN DIGUNAKAN KEMBALI 

Aspek: Keanekaragaman Hayati 

G4-EN11 
LOKASI-LOKASI OPERASIONAL YANG DIMILIKI, 

DISEWA, DIKELOLA DI DALAM, ATAU YANG 

  

BERDEKATAN DENGAN, KAWASAN LINDUNG DAN 

KAWASAN DENGAN NILAI KEANEKARAGAMAN 

  HAYATI TINGGI DI LUAR KAWASAN LINDUNG 
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G4-EN12 
URAIAN DAMPAK SIGNIFIKAN KEGIATAN, PRODUK, 

DAN JASA TERHADAP KEANEKARAGAMAN 

  

HAYATI DI KAWASAN LINDUNG DAN KAWASAN 

DENGAN NILAI KEANEKARAGAMAN HAYATI TINGGI 

  DI LUAR KAWASAN LINDUNG 

G4-EN13 HABITAT YANG DILINDUNGI DAN DIPULIHKAN 

G4-EN14 
JUMLAH TOTAL SPESIES DALAM IUCN RED LIST DAN 

SPESIES DALAM DAFTAR SPESIES YANG 

  

DILINDUNGI NASIONAL DENGAN HABITAT DI TEMPAT 

YANG DIPENGARUHI OPERASIONAL, 

  BERDASARKAN TINGKAT RISIKO KEPUNAHAN 

Aspek: Emisi 

G4-EN15 
EMISI GAS RUMAH KACA (GRK) LANGSUNG (CAKUPAN 

1) 

G4-EN16 
EMISI GAS RUMAH KACA (GRK) ENERGI TIDAK 

LANGSUNG (CAKUPAN 2) 

G4-EN17 
EMISI GAS RUMAH KACA (GRK) TIDAK LANGSUNG 

LAINNYA (CAKUPAN 3) 

G4-EN18 INTENSITAS EMISI GAS RUMAH KACA (GRK) 

G4-EN19 PENGURANGAN EMISI GAS RUMAH KACA (GRK) 

G4-EN20 EMISI BAHAN PERUSAK OZON (BPO) 

G4-EN21 NOX, SOX, DAN EMISI UDARA SIGNIFIKAN LAINNYA 

Aspek: Efluen dan Limbah 

G4-EN22 
TOTAL AIR YANG DIBUANG BERDASARKAN KUALITAS 

DAN TUJUAN 

G4-EN23 
BOBOT TOTAL LIMBAH BERDASARKAN JENIS DAN 

METODE PEMBUANGAN 

G4-EN24 JUMLAH DAN VOLUME TOTAL TUMPAHAN SIGNIFIKAN 

G4-EN25 
BOBOT LIMBAH YANG DIANGGAP BERBAHAYA 

MENURUT KETENTUAN KONVENSI BASEL2 

  

LAMPIRAN I, II, III, DAN VIII YANG DIANGKUT, 

DIIMPOR, DIEKSPOR, ATAU DIOLAH, DAN PERSENTASE 

  

LIMBAH YANG DIANGKUT UNTUK PENGIRIMAN 

INTERNASIONAL 

G4-EN26 
IDENTITAS, UKURAN, STATUS LINDUNG, DAN NILAI 

KEANEKARAGAMAN HAYATI DARI BADAN AIR 

  

DAN HABITAT TERKAIT YANG SECARA SIGNIFIKAN 

TERKENA DAMPAK DARI AIR BUANGAN DAN 

  LIMPASAN DARI ORGANISASI 

Aspek: Produk dan Jasa 

G4-EN27 
TINGKAT MITIGASI DAMPAK TERHADAP DAMPAK 

LINGUNGAN PRODUK DAN JASA 

G4-EN28 

PERSENTASE PRODUK YANG TERJUAL DAN 

KEMASANNYA YANG DIREKLAMASI MENURUT 

KATEGORI 

Aspek: Kepatuhan 

G4-EN29 
NILAI MONETER DENDA SIGNIFIKAN DAN JUMLAH 

TOTAL SANKSI NON-MONETER KARENA 

  

KETIDAKPATUHAN TERHADAP UNDANG-UNDANG 

DAN PERATURAN LINGKUNGAN 

Aspek: Transportasi 

G4-EN30 
DAMPAK LINGKUNGAN SIGNIFIKAN DARI 

PENGANGKUTAN PRODUK DAN BARANG LAIN SERTA 
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BAHAN UNTUK OPERASIONAL ORGANISASI, DAN 

PENGANGKUTAN TENAGA KERJA 

Aspek: Lain-lain 

G4-EN31 
TOTAL PENGELUARAN DAN INVESTASI 

PERLINDUNGAN LINGKUNGAN BERDASARKAN JENIS 

G4-EN32 
PERSENTASE PENAPISAN PEMASOK BARU 

MENGGUNAKAN KRITERIA LINGKUNGAN 

G4-EN33 
DAMPAK LINGKUNGAN NEGATIF SIGNIFIKAN AKTUAL 

DAN POTENSIAL DALAM RANTAI PASOKAN 

  DAN TINDAKAN YANG DIAMBIL 

Aspek: Mekanisme Pengaduan Masalah Lingkungan 

G4-EN34 
JUMLAH PENGADUAN TENTANG DAMPAK 

LINGKUNGAN YANG DIAJUKAN, DITANGANI, DAN 

  

DISELESAIKAN MELALUI MEKANISME PENGADUAN 

RESMI 

KATEGORI: SOSIAL   

SUB-KATEGORI:    

PRAKTIK KETENAGAKERJAAN 

DAN KENYAMANAN BEKERJA   

Aspek: Kepegawaian 

G4-LA1 
JUMLAH TOTAL DAN TINGKAT PEREKRUTAN 

KARYAWAN BARU DAN TURNOVER KARYAWAN 

  MENURUT KELOMPOK UMUR, GENDER, DAN WILAYAH 

G4-LA2 
TUNJANGAN YANG DIBERIKAN BAGI KARYAWAN 

PURNAWAKTU YANG TIDAK DIBERIKAN BAGI 

  

KARYAWAN SEMENTARA ATAU PARUH WAKTU, 

BERDASARKAN LOKASI OPERASI YANG SIGNIFIKAN 

G4-LA3 
TINGKAT KEMBALI BEKERJA DAN TINGKAT RETENSI 

SETELAH CUTI MELAHIRKAN, MENURUT GENDER 

Aspek: Hubungan Industrial 

G4-LA4 
JANGKA WAKTU MINIMUM PEMBERITAHUAN 

MENGENAI PERUBAHAN OPERASIONAL, TERMASUK 

  

APAKAH HAL TERSEBUT TERCANTUM DALAM 

PERJANJIAN BERSAMA 

Aspek : Kesehatan dan Keselamatan Kerja 

G4-LA5 
PERSENTASE TOTAL TENAGA KERJA YANG DIWAKILI 

DALAM KOMITE BERSAMA FORMAL 

  

MANAJEMEN-PEKERJA YANG MEMBANTU 

MENGAWASI DAN MEMBERIKAN SARAN PROGRAM 

  KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA 

G4-LA6 
JENIS DAN TINGKAT CEDERA, PENYAKIT AKIBAT 

KERJA, HARI HILANG, DAN KEMANGKIRAN, SERTA 

  
JUMLAH TOTAL KEMATIAN AKIBAT KERJA, MENURUT 

DAERAH DAN GENDER 

G4-LA7 
PEKERJA YANG SERING TERKENA ATAU BERISIKO 

TINGGI TERKENA PENYAKIT YANG TERKAIT 

  DENGAN PEKERJAAN MEREKA 

G4-LA8 
TOPIK KESEHATAN DAN KESELAMATAN YANG 

TERCAKUP DALAM PERJANJIAN FORMAL DENGAN 

  SERIKAT PEKERJA 

Aspek: Pelatihan dan Pendidikan 

G4-LA9 
JAM PELATIHAN RATA-RATA PER TAHUN PER 

KARYAWAN MENURUT GENDER, DAN MENURUT 

  KATEGORI KARYAWAN 
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G4-LA10 
PROGRAM UNTUK MANAJEMEN KETERAMPILAN DAN 

PEMBELAJARAN SEUMUR HIDUP YANG 

  
MENDUKUNG KEBERLANJUTAN KERJA KARYAWAN 

DAN MEMBANTU MEREKA MENGELOLA PURNA 

  BAKTI 

G4-LA11 
PERSENTASE KARYAWAN YANG MENERIMA REVIU 

KINERJA DAN PENGEMBANGAN KARIER SECARA 

  

REGULER, MENURUT GENDER DAN KATEGORI 

KARYAWAN 

Aspek: Keberagaman dan Kesetaraan Peluang 

G4-LA12 
KOMPOSISI BADAN TATA KELOLA DAN PEMBAGIAN 

KARYAWAN PER KATEGORI KARYAWAN 

  

MENURUT GENDER, KELOMPOK USIA, KEANGGOTAAN 

KELOMPOK MINORITAS, DAN INDIKATOR 

  KEBERAGAMAN LAINNYA 

Aspek: Kesetaraan Remunerasi Perempuan dan Laki-laki 

G4-LA13 
RASIO GAJI POKOK DAN REMUNERASI BAGI 

PEREMPUAN TERHADAP LAKI-LAKI MENURUT 

  

KATEGORI KARYAWAN, BERDASARKAN LOKASI 

OPERASIONAL YANG SIGNIFIKAN 

Aspek: Asesmen Pemasok atas Praktik Ketenagakerjaan 

G4-LA14 

PERSENTASE PENAPISAN PEMASOK BARU 

MENGGUNAKAN KRITERIA PRAKTIK 

KETENAGAKERJAAN 

G4-LA15 
DAMPAK NEGATIF AKTUAL DAN POTENSIAL YANG 

SIGNIFIKAN TERHADAP PRAKTIK 

  

KETENAGAKERJAAN DALAM RANTAI PASOKAN DAN 

TINDAKAN YANG DIAMBIL 

Aspek: Mekanisme Pengaduan Masalah Ketenagakerjaan 

G4-LA16 

JUMLAH PENGADUAN TENTANG PRAKTIK 

KETENAGAKERJAAN YANG DIAJUKAN, DITANGANI, 

DAN 

  

DISELESAIKAN MELALUI MEKANISME PENGADUAN 

RESMI 

SUB-KATEGORI: HAK ASASI 

MANUSIA   

Aspek: Investasi 

G4-HR1 
JUMLAH TOTAL DAN PERSENTASE PERJANJIAN DAN 

KONTRAK INVESTASI YANG SIGNIFIKAN YANG 

  
MENYERTAKAN KLAUSUL TERKAIT HAK ASASI 

MANUSIA ATAU PENAPISAN BERDASARKAN HAK 

  ASASI MANUSIA 

G4-HR2 
JUMLAH WAKTU PELATIHAN KARYAWAN TENTANG 

KEBIJAKAN ATAU PROSEDUR HAK ASASI 

  

MANUSIA TERKAIT DENGAN ASPEK HAK ASASI 

MANUSIA YANG RELEVAN DENGAN OPERASI, 

  TERMASUK PERSENTASE KARYAWAN YANG DILATIH 

Aspek: Non-diskriminasi 

G4-HR3 
JUMLAH TOTAL INSIDEN DISKRIMINASI DAN 

TINDAKAN PERBAIKAN YANG DIAMBIL 

Aspek: Kebebasan Berserikat dan Perjanjian Kerja Bersama 

G4-HR4 
OPERASI DAN PEMASOK TERIDENTIFIKASI YANG 

MUNGKIN MELANGGAR ATAU BERISIKO TINGGI 

  

MELANGGAR HAK UNTUK MELAKSANAKAN 

KEBEBASAN BERSERIKAT DAN PERJANJIAN KERJA 
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BERSAMA, DAN TINDAKAN YANG DIAMBIL UNTUK 

MENDUKUNG HAK-HAK TERSEBUT 

Aspek: Pekerja Anak 

G4-HR5 
OPERASI DAN PEMASOK YANG DIIDENTIFIKASI 

BERISIKO TINGGI MELAKUKAN EKSPLOITASI 

  

PEKERJA ANAK DAN TINDAKAN YANG DIAMBIL 

UNTUK BERKONTRIBUSI DALAM PENGHAPUSAN 

  PEKERJA ANAK YANG EFEKTIF 

Aspek: Pekerja Paksa atau Wajib Kerja 

G4-HR6 
OPERASI DAN PEMASOK YANG DIIDENTIFIKASI 

BERISIKO TINGGI MELAKUKAN PEKERJA PAKSA 

  

ATAU WAJIB KERJA DAN TINDAKAN UNTUK 

BERKONTRIBUSI DALAM PENGHAPUSAN SEGALA 

  BENTUK PEKERJA PAKSA ATAU WAJIB KERJA 

Aspek: Praktik Pengamanan 

G4-HR7 
PERSENTASE PETUGAS PENGAMANAN YANG DILATIH 

DALAM KEBIJAKAN ATAU PROSEDUR HAK 

  

ASASI MANUSIA DI ORGANISASI YANG RELEVAN 

DENGAN OPERASI 

Aspek: Hak Adat 

G4-HR8 
JUMLAH TOTAL INSIDEN PELANGGARAN YANG 

MELIBATKAN HAK-HAK MASYARAKAT ADAT DAN 

  TINDAKAN YANG DIAMBIL 

Aspek: Asesmen 

G4-HR9 
JUMLAH TOTAL DAN PERSENTASE OPERASI YANG 

TELAH MELAKUKAN REVIU ATAU ASESMEN 

  DAMPAK HAK ASASI MANUSIA 

Aspek: Asesmen Pemasok atas Hak Asasi Manusia 

G4-HR10 
PERSENTASE PENAPISAN PEMASOK BARU 

MENGGUNAKAN KRITERIA HAK ASASI MANUSIA 

G4-HR11 
DAMPAK NEGATIF AKTUAL DAN POTENSIAL YANG 

SIGNIFIKAN TERHADAP HAK ASASI MANUSIA 

  

DALAM RANTAI PASOKAN DAN TINDAKAN YANG 

DIAMBIL 

Aspek: Mekanisme Pengaduan Masalah Hak Asasi Manusia 

G4-HR12 
JUMLAH PENGADUAN TENTANG DAMPAK TERHADAP 

HAK ASASI MANUSIA YANG DIAJUKAN, 

  

DITANGANI, DAN DISELESAIKAN MELALUI 

MEKANISME PENGADUAN FORMAL 

SUB-KATEGORI:MASYARAKAT 
  

Aspek: Masyarakat Lokal 

G4-SO1 
PERSENTASE OPERASI DENGAN PELIBATAN 

MASYARAKAT LOKAL, ASESMEN DAMPAK, DAN 

  PROGRAM PENGEMBANGAN YANG DITERAPKAN 

G4-SO2 
OPERASI DENGAN DAMPAK NEGATIF AKTUAL DAN 

POTENSIAL YANG SIGNIFIKAN TERHADAP 

  MASYARAKAT LOKAL 

Aspek: Anti-korupsi 

G4-SO3 
JUMLAH TOTAL DAN PERSENTASE OPERASI YANG 

DINILAI TERHADAP RISIKO TERKAIT DENGAN 

  

KORUPSI DAN RISIKO SIGNIFIKAN YANG 

TERIDENTIFIKASI 



103 

LAMPIRAN I 

INDEK PENGUNGKAPAN GRI 4 

 

 
 

G4-SO4 
KOMUNIKASI DAN PELATIHAN MENGENAI KEBIJAKAN 

DAN PROSEDUR ANTI-KORUPSI 

G4-SO5 
INSIDEN KORUPSI YANG TERBUKTI DAN TINDAKAN 

YANG DIAMBIL 

Aspek: Kebijakan Publik 

G4-SO6 
NILAI TOTAL KONTRIBUSI POLITIK BERDASARKAN 

NEGARA DAN PENERIMA/PENERIMA MANFAAT 

Aspek: Anti Persaingan 

G4-SO7 
JUMLAH TOTAL TINDAKAN HUKUM TERKAIT ANTI 

PERSAINGAN, ANTI-TRUST, SERTA PRAKTIK 

  MONOPOLI DAN HASILNYA 

Aspek: Kepatuhan 

G4-SO8 
NILAI MONETER DENDA YANG SIGNIFIKAN DAN 

JUMLAH TOTAL SANKSI NON-MONETER ATAS 

  

KETIDAKPATUHAN TERHADAP UNDANG-UNDANG 

DAN PERATURAN 

Aspek: Asesmen Pemasok atas Dampak pada Masyarakat 

G4-SO9 

PERSENTASE PENAPISAN PEMASOK BARU 

MENGGUNAKAN KRITERIA DAMPAK TERHADAP 

MASYARAKAT 

G4-SO10 
DAMPAK NEGATIF AKTUAL DAN POTENSIAL YANG 

SIGNIFIKAN TERHADAP MASYARAKAT DALAM 

  RANTAI PASOKAN DAN TINDAKAN YANG DIAMBIL 

Aspek: Mekanisme Pengaduan Dampak terhadap Masyarakat 

G4-SO11 
JUMLAH PENGADUAN TENTANG DAMPAK TERHADAP 

MASYARAKAT YANG DIAJUKAN, DITANGANI, 

  
DAN DISELESAIKAN MELALUI MEKANISME PENGADUAN 

RESMI 

SUB-KATEGORI: TANGGUNG 

JAWAB ATAS PRODUK   

Aspek: Kesehatan dan Keselamatan Pelanggan 

G4-PR1 
PERSENTASE KATEGORI PRODUK DAN JASA YANG 

SIGNIFIKAN YANG DAMPAKNYA TERHADAP 

  

KESEHATAN DAN KESELAMATAN YANG DINILAI 

UNTUK PENINGKATAN 

G4-PR2 

TOTAL JUMLAH INSIDEN KETIDAKPATUHAN 

TERHADAP PERATURAN DAN KODA SUKARELA 

TERKAIT 

  

DAMPAK KESEHATAN DAN KESELAMATAN DARI 

PRODUK DAN JASA SEPANJANG DAUR HIDUP, 

  MENURUT JENIS HASIL 

Aspek: Pelabelan Produk dan Jasa 

G4-PR3 
JENIS INFORMASI PRODUK DAN JASA YANG 

DIHARUSKAN OLEH PROSEDUR ORGANISASI TERKAIT 

  

DENGAN INFORMASI DAN PELABELAN PRODUK DAN 

JASA, SERTA PERSENTASE KATEGORI PRODUK 

  

DAN JASA YANG SIGNIFIKAN HARUS MENGIKUTI 

PERSYARATAN INFORMASI SEJENIS 

G4-PR4 

JUMLAH TOTAL INSIDEN KETIDAKPATUHAN 

TERHADAP PERATURAN DAN KODA SUKARELA 

TERKAIT 

  

DENGAN INFORMASI DAN PELABELAN PRODUK DAN 

JASA, MENURUT JENIS HASIL 

G4-PR5 
HASIL SURVEI UNTUK MENGUKUR KEPUASAN 

PELANGGAN 
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Aspek: Komunikasi Pemasaran 

G4-PR6 
PENJUALAN PRODUK YANG DILARANG ATAU 

DISENGKETAKAN 

G4-PR7 
JUMLAH TOTAL INSIDEN KETIDAKPATUHAN 

TERHADAP PERATURAN DAN KODA SUKARELA 

  

TENTANG KOMUNIKASI PEMASARAN, TERMASUK 

IKLAN, PROMOSI, DAN SPONSOR, MENURUT JENIS 

  HASIL 

Aspek: Privasi Pelanggan 

G4-PR8 
JUMLAH TOTAL KELUHAN YANG TERBUKTI TERKAIT 

DENGAN PELANGGARAN PRIVASI PELANGGAN 

  DAN HILANGNYA DATA PELANGGAN 

Aspek: Kepatuhan 

G4-PR9 
NILAI MONETER DENDA YANG SIGNIFIKAN ATAS 

KETIDAKPATUHAN TERHADAP UNDANG-UNDANG 

  

DAN PERATURAN TERKAIT PENYEDIAAN DAN 

PENGGUNAAN PRODUK DAN JASA 

91 ITEM PENGUNGKAPAN 

Sumber : GRI 4.0 


